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財團法人關懷中小企業基金會 

總說明 

中華民國 113 年度 

壹、 財團法人概況 

一、 設立依據 

本基金會經經濟部 97 年 10 月 30 日，經商字第 09702355870 號函

核准設立，同年 11月 20日台灣台北地方法院核准在案。 

二、 設立目的 

以協助中小企業發展，促進經濟繁榮為宗旨。 

三、 組織概況 

本基金會設董事會，置董事15人，其中1人為董事長，2人為副

董事長；為使基金會會務正常，聘執行長1人，會務相關人員若干

名，內部作業單位分設秘書組、業務組。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

董事會 

董事長 

副董事長 

執行長 

榮譽董事 

委員及顧問群 

秘書組 業務組 
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貳、 工作報告 

本基金會以關懷中小企業發展，促進經濟繁榮為宗旨，邀集全國

中小企業總會理監事、國家磐石獎得主，及熱心公益團體與個人等共

同捐助，以維護中小企業權益。 

113 年均已達成設立目的及捐助章程規定，且無承接政府委辦或

補助經費。本年度各主軸業務之重點工作成果如下說明: 

一、 贈獎與表揚 

(一) 國家磐石關懷獎章： 

為表彰對中小企業發展具有卓越貢獻之人士，自民國 98 年起設

立「國家磐石關懷獎章」，截至 113 年止，已表揚共 16 屆、計 79 位

傑出人士，其主要在管理教育與學術、政策與輔導、金融服務、立法

與服務、與大眾傳播等面向對中小企業具有卓越貢獻之代表，每年舉

辦贈獎典禮，以彰顯榮耀。期望藉此表率作用，鼓勵社會各界包括產

官學研代表共同關注並投入中小企業發展，共創中小企業福祉。 

第 16 屆國家磐石關懷獎章由行政院卓榮泰院長親自頒獎，得獎

名單如下： 

 姓名 時任單位 職稱 類別 

胡星陽 臺大管理學院 院長 管理教育與學術 

許銘春 勞動部  前部長 政策與輔導 

朱士廷 永豐金融控股(股)公司 總經理 金融服務 

林俊憲 立法院 立法委員 立法與服務 

嚴智徑 年代電視 總經理 大眾傳播 
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本屆國家磐石關懷獎章得主合影，左起胡星陽院長、許銘春前部長、李成家董事長、

卓榮泰院長、李育家理事長、朱士廷總經理、林俊憲立法委員、嚴智徑總經理 

(二)國家磐石獎-卓越中小企業選拔表揚活動： 

國家磐石獎為我國首座專屬中小企業的國家級獎項，自創設

以來，激勵與示範效益深受各界肯定與讚譽。本基金會長期關注

中小企業發展，102年起擔任該獎項協辦單位，提供諮詢與服務

資源，期盼更多卓越中小企業發揮「磐石精神」，持續創新精進，

再攀事業高峰，共同推動臺灣經濟繁榮。 

第 33 屆國家磐石獎頒獎典禮已於 113 年 11 月 12 日，假臺

北君悅酒店隆重舉行，蕭美琴副總統親臨會場頒獎並致賀，彰顯

獲獎企業的卓越成就，與在場嘉賓一同分享榮耀與喜悅。本屆共

有 8 家企業榮獲殊榮，涵蓋產業領域包括農業生技、醫療生技、

再生能源、資訊服務及手工具等。獲獎企業積極落實 ESG 理念，

致力於數位化與智慧自動化轉型，持續擴大對臺灣的投資，為國

家經濟發展貢獻心力。 
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本屆國家磐石獎名單如下： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

蕭美琴副總統與國家磐石獎得獎企業代表合影 
 

二、政策推廣 

為建立中小企業與政府首長之間直接溝通的橋梁，展現實際

行動關懷中小企業發展，本基金會長期透過多元管道向政府提供

政策建言，凝聚共識，維護中小企業權益。 

113 年 11 月 13日，全國中小企業總會理事長暨本基金會副

董事長李育家，率領當屆國家磐石獎得主拜會多位政府機關首

長，包括行政院卓榮泰院長、勞動部何佩珊部長，以及僑務委員

會阮昭雄副委員長。透過本次交流，企業得主與政府部會首長進

編號 公司名稱 

1 正瀚生技股份有限公司 

2 安葆國際實業股份有限公司 

3 汎武電機工業股份有限公司 

4 竹陞科技股份有限公司 

5 伯鑫工具股份有限公司 

6 啟新生物科技股份有限公司 

7 網擎資訊軟體股份有限公司 

8 鋒霈環境科技股份有限公司 



-P.7- 
 

行面對面對話，不僅增進雙方在經營與管理層面的互動，也讓政

府更深入了解中小企業的實際需求與建言，作為日後政策規劃與

推動的重要參考依據。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
磐石獎得主與卓榮泰院長合影 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

磐石獎得主與何佩珊部長合影 
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磐石獎得主與僑委會阮昭雄副委員長 
 

三、人才培育 

基金會從 98 年起，即開始關注二代接班議題，並與全國中小

企業總會共同創辦「新一代企業家研習營」提供主題式培訓，形塑

國內獨有的共同生態系。107 年在全國中小企業總會李育家理事長

(亦為本基金會副董事長)的支持推動下，正式成立「二代大學」。本

基金會自 111 年 9 月起，與全國中小企業總會共同主辦二代大學，

希冀打造擁有充沛資源、專業師資、同儕人脈的接班學習平臺，致

力成為臺灣企業開啟成功傳承的典範金鑰。 

二代大學開辦至今已邁入第 8 屆，學員數近 150 位，策略業師

團亦擴增至 30 位以上，在二代社群中建立良好的品牌形象和深刻的

影響力。本大學以量身訂製的一對一深度輔導為主軸，輔以私人董

事會、策略工作坊、企業參訪等多樣化共學活動，串聯本會中小企

業網絡及歷屆校友資源，打造獨特的二代交流平臺與生態體系，協

助每一位企業接班人創造足以讓家族企業轉型、升級的具體戰功，

為企業之永續發展奠定最扎實的基礎。 
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李育家副董事長與二代大學業師及學員合影 

 

四、企業合作交流 

山頂尾溜嘉年華會與全國中小企業總會共同舉辦，至今已邁入

第 17 屆，歷年來皆選雙十連假第一天作為活動日期，帶領近千位

中小企業主和眷屬一起登山健走。過去本活動大多以登山健行為主

軸，近年也推出野餐露營等多樣形態，帶領與會者一同強健身心以

及享受家庭親子和樂，同時也強化團體情感與凝聚力。 

113 年度結合健行精神重返森林的懷抱，帶著會員遠離都市喧囂

來到萬里區，將這趟芬多精之旅加入金山元素，規劃在地品牌市集與

地瓜圓手作體驗。同時，活動中安排集章遊戲、各項園區設施及烤肉

同歡等環節，帶動大小朋友樂在其中、開懷暢遊，且設立「精彩臺灣

~城鄉新漾貌特展」，期為臺灣在地觀光推波助瀾，並藉由活動帶動人

潮，為金山風災後經濟興桑梓。 

此外，眾所矚目的摸彩環節，備有豐富的精美獎品，其中最大獎

「SOGO 禮券 2 萬元」及「iPad」，讓現場氣氛炒到最高點，烤肉凝聚

歡笑與熱情，氣氛歡騰熱烈，彼此一起圍繞著爐火裊裊炊煙，共度國

慶歡聚時光。 
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李育家副董事長、林倬立副董事長、楊益成董事、林坤榮董事與與會者大合影 
 

五、國際兩岸交流與發展 

本基金會本著關懷中小企業發展的使命，陸續推動國際及兩岸互

訪，論壇、商展與投資考察等規劃，以全方位及多元化的交流活動互

助互動，共享繁榮。 

113年度參加兩岸企業家峰會年會，本次於12月09-10日假廈門舉

行，本次由臺灣方面主辦，本屆會議主題為「為打造兩岸新時代產業

鏈 促進兩岸經濟融合發展」。會後亦參加兩岸中小企業合作暨青年

創業推動小組舉辦中小企業論壇，與青年創業家進行對話交流，由歐

淑芳董事代表致詞，共同推動兩岸中小企業和青年實質及深化合作。 

。
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參、 決算概要 

一、 收支營運實況 
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二、現金流量實況 
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三、淨值變動實況 
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四、資產負債實況 
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